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erubahan teknologi
Pdanlekanan kos yang |

semakin meningkat
dijangka terus memberi ca-
baran kepada pasaran pe-
kerjaan negara apabila sya-
rikat dalam beberapa sek-
tor utama mengambil lang-
kah menstruktur semula
operasi bagi mengekalkan
daya saing perniagaan.

Pensyarah Ekonomi Fa-
kulti Pengurusan dan Per-
niagaan Universiti Tekno-
logi MARA (UiTM) Cawa-
ngan Johor Kampus Sega-
mat, Dr Juliana Mohamed
Abdul Kadir berkata, jum-
lah 38,953 pekerja yang di-
berhentikan antara Januari
hingga Mei tahun ini me-
nunjukkan wujud tekanan
dalam sektor tertentu, na-
mun belum menggambar-
kan kemerosotan menye-
luruh pasaran buruh ne-
gara.

Katanya, kadar pengang-
guran yang kekal sekitar ti-
ga peratus masih mencer-
minkan pasaran buruh Ma-
laysia berada dalam kea-
daan stabil dan berdaya ta-
han.

“Namun, apa yang kita
lihat ketika ini lebih kepada
pelarasan struktur dalam
ekonomi, khususnya dalam
sektor pembuatan, perda-
gangan borong dan runcit
serta perkhidmatan pen-
tadbiran yang sedang me-
lalui proses penyesuaian

)

PERKEMBANGAN teknologi seperti Al, automasi, robotik serta penggunaan platform e-dagang telah mengubah keperluan tenaga
kerja, khususnya dalam sektor runcit dan pekerjaan rutin,
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operasi,” katanya,
Menurutnya, situasi itu

turut mencerminkan ber-

lakunya pengangguran

struktur apabila wujud ke-
tidakpadanan antara ke-
mahiran tenaga kerja dan
keperluan industri semasa

(skill mismatch).

Dari sudut domestik, be-
liau berkata tekanan kos
operasi menjadi antara fak-

tor utama yang mendorong
syarikat mengurangkan te-
naga kerja.

Katanya,  peningkatan

kos seperti gaji minimum
kepada RM1,700, kenaikan
kos utiliti, sewaan premis
serta bahan mentah mem-
beri kesan langsung kepada
keputusan perniagaan un-
tuk menstruktur semula
tenaga kerja.

“Dalam masa sama, pe-
ningkatan kos bahan api
dan pelarasan harga diesel
turut memberi kesan ran-
taian kepada kos logistik
dan operasi syarikat,” ka-

tanya.
Beliau turut menjelaskan
perkembangan  teknologi

seperti kecerdasan buatan
(Al), automasi, robotik ser-
ta penggunaan platform
e-dagang telah mengubah
keperluan tenaga kerja,
khususnya dalam sektor
runcit dan pekerjaan ru-
tin.

Dari aspek global pula,
Juliana berkata ketidakten-
tuan ekonomi dunia akibat
konflik geopolitik, perang
perdagangan dan kelemba-
pan pertumbuhan ekonomi
menjejaskan  permintaan
eksport Malaysia.

“Faktor luaran ini turut
diburukkan dengan kenai-
kan harga makanan serta
bahan mentah import yang
memberi tekanan tamba-
han kepada kos pengelua-
ran domestik,” katanya.

Mengulas kesan terhadap
ekonomi pada separuh ke-
dua 2026, beliau berkata
pengurangan tenaga kerja
berpotensi memperlahan-
kan pertumbuhan ekonomi
negara akibat penurunan
pendapatan isi rumah dan
kelemahan permintaan
pengguna.
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operasi,” katanya. Menurutnya, situasi itu turut mencerminkan berlakunya pengangguran

struktur apabila wujud ketidakpadanan antara kemahiran tenaga kerja dan keperluan industri semasa

(skill mismatch). Dari sudut domestik, beliau berkata tekanan kos operasi menjadi antara fak-

tor utama yang mendorong syarikat mengurangkan tenaga kerja. Katanya, peningkatan

kos seperti gaji minimum kepada RM1,700, kenaikan kos utiliti, sewaan premis serta bahan mentah memberi kesan langsung
kepada keputusan perniagaan untuk menstruktur semula tenaga kerja.
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